Théatre a la Carte pour ...

Mobiliser les collaborateurs

autour de 'excellence
opérationnelle

Année(s): 2017 \ & .
Durée : 1 journée -
Participants : 80 collaborateurs ‘,

Contact : Corinne Fisher Gode - DRH Groupe ’
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Entreprise

PCAS, filiale du groupe Seqgens, est un acteur reconnu de la chimie fine et de la production de
molécules complexes a forte valeur ajoutée.

Le site de Villeneuve-la-Garenne (VLG) est au cceur d'un projet de transformation majeur :

® Mise & niveau des équipements industriels
® Réorganisation du travail et renforcement des équipes
® Adoption d'une démarche d'excellence opérationnelle fondée sur le lean management

Ces évolutions répondent aux exigences croissantes des clients en termes de cadences, de sécurité
de qualité et de lutte contre la non-conformité

Enjeux

® Donner du sens aux transformations en cours et les rendre accessibles & tous les collaborateurs
® Favoriser I'adhésion et I'implication des équipes dans la nouvelle organisation

® Stimuler I'intérét, la confiance et I'engagement collectif

® Valoriser les collaborateurs et renforcer le sentiment d’appartenance & I'entreprise

Obijectifs de 'accompagnement

® Partager la vision stratégique et opérationnelle de la transformation

® |Impliquer activement les équipes dans la réflexion et la mise en ceuvre des
évolutions

® Créer un moment fédérateur, porteur de cohésion et de coopération

® |nstaller une dynamique collective durable tournée vers I'excellence
opérationnelle
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L'ACCOMPAGNEMENT 3} merezzcane

1 journée compléte d’'animation organisée en 2 parties, dynamisée par un
animateur fil rouge pour garantir rythme et cohérence.
Un film “making of” de la journée a également été réalisé.

lere partie - Matin
® Prises de parole de la Direction pour exposer la vision et les priorités
® Saynetes théatrales sur mesure illustrant les orientations futures du site et de
son organisation
® |nfroduction des ateliers de I'apres-midi

2éme partie - Apres-midi
e Ateliers de réflexion opérationnelle en sous-groupes de 10 personnes
encadrés par les équipes Théatre a la Carte
® Travaux autour de 4 grands themes participatifs liés aux évolutions attendues
sur le site
e Restitution en pléniere des résultats des ateliers
e Cérémonie de remise de médailles aux collaborateurs mis a I'honneur.

Impact et Bénéfices

® Prise de conscience collective des enjeux de transformation

* Implication active des collaborateurs grace & une démarche participative

® Mise en mouvement concréte des équipes autour de I'excellence opérationnelle
® Valorisation et reconnaissance des collaborateurs, renforcant la motivation

® Un outil de communication interne pérenne (« making of ») permettant de prolonger

la dynamique
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ANNEXE 1 - PRESENTATION DE NOS SOLUTIONS
“Animation fil rouge”

En présentiel ou a distance, votre événement n‘a pour seule limite que votre
imagination

Inspirée des codes du journalisme, I'animation fil rouge permet de donner une véritable narration
a I'événement : ouverture des séquences, transitions dynamiques, synthese des messages clés et
mise en perspective des interventions. L'animateur incarne un réle de guide : il capte I'attention,
pose les bonnes questions, valorise les intervenants et crée du lien avec le public.

Ce format favorise la compréhension des enjeux, stimule l'interactivité et installe une énergie
collective. Véritable colonne vertébrale de votre événement, I'animation fil rouge garantit une
expérience vivante, fluide et mémorable, au service de vos objectifs stratégiques et de
I'engagement des participants.

+ D'INFOS

CONCEPT

Organisation, contenu, moyens techniques : bénéficiez d'un accompagnement global

pour concevoir, organiser et donner vie & votre évenement. Nos équipes proposent une approche
360°, associée a des technologies éprouvées, en cohérence avec vos objectifs et fidele a I’ADN
de votre entreprise.

Professionnel de la communication, I'animateur fil rouge se met au service de I'évenement et des
personnes qui le font vivre. Il sait capter ‘auditoire, trouver le bon rythme et installer une
ambiance a la fois distrayante et chaleureuse. Véritable chef d'orchestre de vos événements,
notre animateur garantit le bon déroulement et le respect du timing avec énergie et
bienveillance.

OBIJECTIFS
Introduire et rythmer les différentes interventions
Mettre en scéne et valoriser les intervenants
Dynamiser les discours
Créer une interactivité avec la salle
Générer de I'émotion
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ANNEXE 2 - PRESENTATION DE NOS SOLUTIONS
“Saynetes et spectacles sur-mesure”

Nos comédiens créent I'adhésion et transforment 'émotion en
source d'action.

Quelques mInUtes de Le réalisme des situations et I'authenticité des sentiments en
spectacle valent souvent font des outils de proximité par excellence.

mieux qulun |°ng dlscours L'effet miroir et la prise de recul permettent une observation

sereine des situations et des émotions qui s’y cétoient.

Chacun peut ainsi se positionner et réfléchir sur ses pratiques,
ses attitudes et ses freins.

+ D'INFOS

LES ATOUTS DE NOS SAYNETES ET SPECTACLES

Toucher I'individu avec tact, au plus prés Renforcer I'impact et la mémorisation des Partager et vivre des situations
de ce qu'il est, gréce a I'émotion messages que vous souhaitez transmettre fortes qui restent en mémoire

INTERVIEW

Léonor Langon, scénariste et conceptrice
pour Théatre & la Carte, nous livre les secrets
d'un scénario impactant
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ANNEXE 3 - PRESENTATION DE NOS SOLUTIONS
“Ateliers participatifs”

ATELIERS, ANIMATIONS EVENEMENTIELLES A I'occasion d’un séminaire ou dans le cadre d'un événement
d’entreprise, proposez a vos collaborateurs un moment ludique et

Sur‘prenez etim pliq uez vos créatif au service de la cohésion d'équipe.
En petits groupes et au cours d'exercices collectifs et individuels,

expérimentez les techniques relationnelles, 'improvisation ou
collaborateurs avec nos
™ ° ° . encore les mises en situation.
ateliers, animations et jeux
Nos différents formats favorisent la réflexion, la discussion,
originaux et stimula nts I'expression des non-dits, dans un climat bienveillant et de bonne

entente.

° EXEMPLES DE SOLUTIONS

LES ATOUTS DE NOS ANIMATIONS

© O ©

Marquer les Impliquer I'ensemble Des animations Rendre chacun acteur Un accompagnement et
esprits en des participants dans rythmées, qui d'une démarche du conseil sur le format
conjuguant la recherche de donnent le ton de constructive grace a une global de votre

ludigue et solutions votre événement approche participative événement
pédagogique
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